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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 3 
 

 

 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE   REGOLAMENTO  COMUNALE  PER  LA  

RIPARTIZIONE DELL'INCENTIVO  PREVISTO  DALL'ART.  113 DEL 

D.LGS. 50/2016 COME MODIFICATO DAL D.LGS. 56/2017;          
 

 

 

 

 

             L’anno duemiladiciotto addi ventidue del mese di gennaio alle ore 18.30 nella sala 

delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalita' prescritte dalla vigente legge, vennero 

oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. Al1'appello risultano: 

 

 

                                                                          

CHIUMINATTI Danilo 

Giovanni 

SINDACO P 

BERTOGLIO Giovanni Battista VICESINDACO P 

GIACOLETTO-PAPAS Denis 

Luca 

ASSESSORE P 

 

 

     Totale presenti   3      

     Totale assenti     0 

 

 

 

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Sig. GIACHINO Dr. CLAUDIO il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. CHIUMINATTI DANILO 

GIOVANNI nella sua qualita' di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per 

la trattazione dell'argomento indicato in oggetto. 
 

 

 

 

 



 

 

 

Oggetto: APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA RIPARTIZIONE 
DELL’INCENTIVO PREVISTO DALL’ART.113 DEL D.LGS. 50/2016 COME MODIFICATO DAL 
D.LGS. 56/2017. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
RICHIAMATO l’art. 113 del D. Lgs. n.50 del 18 aprile 2016 e s.m.i., come modificato dal D.Lgs. 
n.56 del 19 aprile 2017 e dall’art.1 comma 526 della Legge n.205/2017; 
 
DATO ATTO che la citata normativa ha modificato la precedente riguardante gli incentivi alle 
funzioni tecniche dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni; 
 
EVIDENZIATO che ciascuna Amministrazione deve istituire, con apposito regolamento, un fondo 
in cui far confluire una somma fino al 2% degli importi a base di gara e che, di tali somme, l'80% 
verrà ripartito tra i funzionari che svolgono funzioni tecniche all’interno dell’Ente relativamente a 
lavori e contratti pubblici, mentre il restante 20% sarà destinato all'acquisto da parte dell'ente di 
beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo uso 
di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica informativa per l'edilizia e le 
infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacità 
di spesa e di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e 
strumentazioni elettroniche per i controlli;  
 
RILEVATO inoltre:  
- CHE i premi, complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente anche da 
diverse amministrazioni, non potranno superare il 50% del trattamento economico complessivo 
annuo lordo;  
- CHE gli incentivi sono espressamente collegati alla sola realizzazione di opere pubbliche e non 
anche a mere attività di pianificazione territoriale e, in ossequio al principio dell’onnicomprensività 
della retribuzione dirigenziale, non spettano ai dirigenti;  
- CHE la corresponsione dell’incentivo è disposta dal Responsabile del settore, previo 
accertamento positivo dell’attività svolta dai dipendenti interessati, e deve essere ripartito tra il 
responsabile del procedimento, i progettisti, i responsabili del piano della sicurezza, della direzione 
dei lavori e del collaudo, nonché tra i loro collaboratori;  
- CHE le quote parti dell'incentivo, corrispondenti a prestazioni non svolte dai medesimi 
dipendenti, in quanto affidate a personale esterno all'organico dell'amministrazione medesima, 
ovvero prive del predetto accertamento, costituiscono economie;  
- CHE, nella dotazione organica di questo Ente, non vi è personale con qualifica dirigenziale;  
 
RICHIAMATO l’articolo 48 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) 
“E’, altresì, di competenza della giunta l’adozione dei regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei 
servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal consiglio”;  
 
CONSIDERATO che l’adozione del Regolamento in parola consente di incentivare il ricorso alla 
progettazione interna la quale, a sua volta, assicura la realizzazione di progetti ed opere con un 
notevole risparmio di spesa per il bilancio;  
 
DATO ATTO inoltre che sulla proposta della presente deliberazione sono stati acquisiti i preventivi 
pareri favorevoli, in ordine alla regolarità tecnica ed in ordine alla regolarità contabile, espressi dai 
responsabili competenti ai sensi dell’articolo 49 del T.U.E.L. e ss.mm.;  
 
RITENUTO dover provvedere in merito all’approvazione di un nuovo Regolamento comunale il cui 
schema qui si allega e che si compone di n. 13 articoli;  
 
Con voti unanimi e favorevoli espressi nelle forme di legge,  
 
 
 



 

 

 
 

DELIBERA 
 
La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 

• DI APPROVARE il nuovo Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione al 
personale interno dell’incentivo di cui all’art.113 del D.Lgs. n.50/2016 come modificato dal 
D.Lgs. n.56/2017, qui allegato per farne parte integrale e sostanziale e che si compone di 
n. 13 articoli;  

 

• DI DARE ATTO che gli oneri afferenti al Fondo di cui trattasi, comprensivi degli oneri 
previdenziali e assistenziali a carico dell’Amministrazione, verranno indicati nei quadri 
economici delle singole opere o lavori ed impegnati tra le somme stanziate al fine della 
realizzazione degli stessi;  

 

• DI DARE ATTO che la corresponsione delle somme avverrà previo accertamento positivo, 
da parte del Responsabile del Servizio, delle specifiche attività svolte dai dipendenti;  

 

• DI DARE ATTO che con l’approvazione del suddetto Regolamento si intendono abrogate 
tutte le precedenti disposizioni regolamentari in materia;  

 

• DI RIMETTERE il presente atto ai responsabili dei servizi Tecnico e Finanziario per i 
provvedimenti di competenza;  

 

• DI PUBBLICARE il presente atto sul Sito Web Comunale – Amministrazione Trasparente – 
Disposizioni Generali;  

 
Con successiva, separata, palese ed unanime votazione la presente deliberazione viene dichiarata 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/2000.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

I l  presente verbale, viene letto e sottoscrit to, come segue. 
 
     IL SINDACO     IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to  Chiuminatt i rag. Danilo Giovanni       F.to        dr Claudio GIACHINO        
 
 ________________________     _______________________ 

 
REFERTO DI  PUBBLICAZIONE 

 
- Copia del presente verbale viene pubblicato all ’Albo Pretorio di questo Comune 
accessibile al pubblico dal sito ist ituzionale www.comune.castelnuovonigra.to. it  
(art .  32 L.69/2009) dal  29.01.2018   per r imanervi per 15 gg. consecutivi 
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione n.  
La presente deliberazione è stata trasmessa in elenco, i l  pr imo giorno di 
pubblicazione, ai Capi Gruppo Consil iar i.  (art .  125 c. 1 D.Lgs. 267/00)    
          

       IL  FUNZIONARIO INCARICATO 
                                           F.to      rag.  Maura   Pezzett i 

___________________________ 
 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

 
Divenuta esecutiva in data _______22.01.2018  ________________ 

 dopo i l  decimo giorno dalla pubblicazione (art.  134, comma 3, TUEL n. 
267/2000); 

 XX  in quanto dichiarata immediatamente eseguibile; 
   
           IL SEGRETARIO COMUNALE 
               F.to   dr Claudio  GIACHINO 
                            ______________________ 
 

 
  
 


