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OGGETTO: ISTITUZIONE   DEL   SERVIZIO   MENSA   PER  I  DIPENDENTI - 

DETERMINAZIONE DEI CRITERI;           
 

 

 

 

 

             L’anno duemiladiciotto addi ventidue del mese di gennaio alle ore 18.30 nella sala 

delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalita' prescritte dalla vigente legge, vennero 

oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. Al1'appello risultano: 

 

 

                                                                          

CHIUMINATTI Danilo 

Giovanni 

SINDACO P 

BERTOGLIO Giovanni Battista VICESINDACO P 

GIACOLETTO-PAPAS Denis 

Luca 

ASSESSORE P 

 

 

     Totale presenti   3      

     Totale assenti     0 

 

 

 

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Sig. GIACHINO Dr. CLAUDIO il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. CHIUMINATTI DANILO 

GIOVANNI nella sua qualita' di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per 

la trattazione dell'argomento indicato in oggetto. 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

OGGETTO: ISTITUZIONE DEL SERVIZIO MENSA PER I DIPENDENTI – 

DETERMINAZIONE DEI CRITERI.. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

RICHIAMATI i seguenti articoli del CCNL 17 settembre 2000: 

• art.45: 
1. Gli enti, in relazione al proprio assetto organizzativo e compatibilmente con le risorse 

disponibili, possono istituire mense di servizio o, in alternativa, secondo le modalità indicate 
nell’art. 46, attribuire al personale buoni pasto sostitutivi, previo confronto con le 
organizzazioni sindacali. 

2. Possono usufruire della mensa i dipendenti che prestino attività lavorativa al mattino con 
prosecuzione nelle ore pomeridiane, con una pausa non superiore a due ore e non 
inferiore a trenta minuti. La medesima disciplina si applica anche nei casi di attività per 
prestazioni di lavoro straordinario o per recupero. Il pasto va consumato al di fuori 
dell’orario di servizio. 

3. Sono fatti salvi gli eventuali accordi di maggior favore in atto.  
4. Il dipendente è tenuto a pagare, per ogni pasto, un corrispettivo pari ad un terzo del costo 

unitario risultante dalla convenzione, se la mensa è gestita da terzi, o un corrispettivo parti 
ad un terzo dei costi dei generi alimentari e del personale, se la mensa è gestita 
direttamente dall’ente. 

5. Il servizio di mensa è gratuito per il personale che contestualmente è tenuto ad assicurare 
la vigilanza e l’assistenza ai minori ed alle persone non autosufficienti e per il personale 
degli enti che gestiscono le mense nonché quelli per il diritto allo studio universitario che 
sia tenuto a consumare il pasto in orari particolari e disagiati in relazione alla erogazione 
dei servizi di mensa. Il tempo relativo è valido a tutti gli effetti anche per il completamento 
dell’orario di servizio. 

6. In ogni caso è esclusa ogni forma di monetizzazione indennizzante. 

• art. 46:  
1. Il costo del buono pasto sostitutivo del servizio di mensa è pari alla somma che l’ente 

sarebbe tenuto a pagare per ogni pasto, ai sensi del comma 4 dell’articolo precedente. 
2. I lavoratori hanno titolo, nel rispetto della specifica disciplina sull’orario adottata dall’ente, 

ad un buono pasto per ogni giornata effettivamente lavorata nella quale, siano soddisfatte 
le condizioni di cui all’art. 45, comma 2. 

3. Il personale in posizione di comando che si trovi nelle condizioni previste dal presente 
articolo riceve i buoni pasto dall’ente ove presta servizio. 

 
DATO atto che l’orario di lavoro attualmente seguito da alcuni dipendenti prevede il rientro 
pomeridiano in alcuni giorni della settimana dopo una pausa superiore ai trenta minuti e che i 
dipendenti hanno richiesto di valutare la possibilità di prevedere il servizio mensa anche mediante 
l’attribuzione di buoni pasto sostitutivi; 
 
ESAMINATI i dati forniti dal personale, dai quali risulta un costo mensile presunto pari a € 21,16  
relativo ai soli rientri previsti dall’orario di servizio e precisamente: 
€ 5,29 (costo del buono) x n.1  rientri settimanali (per n.1 dipendente) x 4 settimane = € 21,16; 
 
RAVVISATA la necessità di stabilire criteri per l’organizzazione e la gestione del servizio stesso; 
 
Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 dai responsabili dei servizi 
interessati; 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
CON VOTI unanimi e favorevoli, resi in forma palese; 
 

DELIBERA 

 

DI ISTITUIRE, a far data dal 1° febbraio 2017, il servizio mensa per i dipendenti mediante utilizzo 
dei buoni pasto sostitutivi, secondo quanto previsto dagli artt. 45 e 46 del CCNL del 14 settembre 
2000 in premessa riportati; 
 
DI STABILIRE i seguenti criteri per l’organizzazione e la gestione del servizio: 

a) viene prevista la fornitura del buono pasto sostitutivo per i rientri dall’orario di servizio e per 
gli eventuali rientri in straordinario; 

b) i buoni saranno consegnati ai dipendenti sulla base dei rientri effettuati; 
c) il buono può essere utilizzato anche nei giorni non di rientro purchè nel limite del plafond 

assegnato; 
d) i buoni non sono cedibili. 

 
DI DEMANDARE al responsabile del servizio gli adempimenti conseguenti al presente atto. 
 
Inoltre, con successiva votazione unanime e favorevole, resa in forma palese, delibera di rendere 
il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134 comma 4 del D.Lgs. 18 
agosto 2000 n.267. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

I l  presente verbale, viene letto e sottoscrit to, come segue. 
 
     IL SINDACO     IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to  Chiuminatt i rag. Danilo Giovanni       F.to        dr Claudio GIACHINO        
 
 ________________________     _______________________ 

 
REFERTO DI  PUBBLICAZIONE 

 
- Copia del presente verbale viene pubblicato all ’Albo Pretorio di questo Comune 
accessibile al pubblico dal sito ist ituzionale www.comune.castelnuovonigra.to. it  
(art .  32 L.69/2009) dal  29.01.2018   per r imanervi per 15 gg. consecutivi 
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione n.  
La presente deliberazione è stata trasmessa in elenco, i l  pr imo giorno di 
pubblicazione, ai Capi Gruppo Consil iar i.  (art .  125 c. 1 D.Lgs. 267/00)    
          

       IL  FUNZIONARIO INCARICATO 
                                           F.to      rag.  Maura   Pezzett i 

___________________________ 
 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 
 
Divenuta esecutiva in data _______22.01.2018  ________________ 

 dopo i l  decimo giorno dalla pubblicazione (art.  134, comma 3, TUEL n. 
267/2000); 

 XX  in quanto dichiarata immediatamente eseguibile; 
   
           IL SEGRETARIO COMUNALE 
               F.to   dr Claudio  GIACHINO 
                            ______________________ 
 
 

 
  
Si esprime parere FAVOREVOLE, ai  sensi dell 'art .  49, comma 1, del TUEL n. 
267/2000 e s.m.i. ,   in ordine alla regolarità: 
 
   TECNICA        CONTABILE  
   
 

F.to rag. Maura Pezzetti                        F.to   rag. Maura Pezzetti 
 

 

 

 

 

 

 


