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PROGETTO DI CANTIERE LAVORO PER SOGGETTI SOTTOPOSTI A 
MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE 

Art 32 della L.R. 34/2008 - D.G.R 46-1973 del 31.07.15 e Decreto del Consigliere Delegato della Città 
Metropolitana di Torino n. 374-26839/2015 

 

 

SCHEDA PROGETTO 
 
Ente presentatore del progetto 
 
COMUNI DI BORGIALLO (CAPOFILA), CASTELNUOVO NIGRA, CHIESANUOVA e CINTANO 

 
Indirizzo 
Via G.Cigliana 
N Civico 1 
CAP 10080 
Comune  BORGIALLO 
Provincia TORINO 
 
Denominazione progetto 
VALLE EQUA E SOLIDALE/2 
 
 
Referente del progetto 

Cognome Nome: NEMOUR Mariagrazia 
Telefono: 0124690001 
Fax 0124699436 
E-mail finanziario@comune.borgiallo.to.it 

 
Finalità del Progetto rispetto al percorso di rafforzamento del partecipante (Descrivere 
sinteticamente quali effetti futuri sono attesi sulla occupabilità dei partecipanti, l’eventuale 
partecipazione di altri Enti, le figure professionali di riferimento) 
Gli Enti si prefiggono di offrire un’occasione lavorativa a persone socialmente svantaggiate in quanto 
recluse 
presso Istituti di pena o soggette a misure restrittive della libertà personale. 
 

 
Obiettivi del Progetto e descrizione delle attività da realizzare (Descrivere sinteticamente 
il risultato delle attività da realizzare ) 
I lavoratori verranno utilizzati per manutenere il verde pubblico e il patrimonio comunale (parco giochi,  
zona cimiteriale, boschi, cunette, spazi pubblici, immobili di proprietà e relative aree pertinenziali,  
piste agro-silvo-pastorali) 

 
Luogo di svolgimento delle attività 
Intero territorio dei QUATTRO comuni (Borgiallo: loc. Roncetta, capoluogo, loc. San Carlo, via Pianezze, 
via Bastiglia, loc. Balme Pret, loc. Mirauda; Castelnuovo Nigra: capoluogo, Villa Castelnuovo, e tutte le 
altre frazioni; Chiesanuova: capoluogo, Loc. Piloni, Belice; Cintano: capoluogo e frazioni) 
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Servizi al Lavoro 
Accoglienza - primo filtro e/o presa in carico 
Contenuto: 

Presentazione degli Enti (scopi e finalità) e dei lavoratori (verifica precedenti esperienze scolastiche 
e lavorative. Effettuazione visite mediche e prima informativa sulla sicurezza) 
Il Servizio sarà erogato da: 

□ Centro per l’Impiego      x Soggetto Accreditato/Autorizzato  

- Incontri individuali  X 
- Incontri di gruppo   
-  

Orientamento professionale 
Contenuto: 

Studio delle prospettive lavorative rispondenti al profilo del cantierista 
 
 

Il Servizio sarà erogato da: 

□ Centro per l’Impiego      x Soggetto Accreditato/Autorizzato  

 
Consulenza orientativa 
Contenuto: 

Valutazione dei possibili percorsi formativi proposti dal mercato e dal Centro per l’impiego. 
Acquisizione di un metodo per la ricerca del lavoro 
 

Il Servizio sarà erogato da: 

□ Centro per l’Impiego      x Soggetto Accreditato/Autorizzato  

 
Accompagnamento al lavoro 
Contenuto: 

Attività di reinserimento nel tessuto lavorativo con la presentazione del lavoratore alle ditte che 
operano sul territorio 
 

Il Servizio sarà erogato da: 

□ Centro per l’Impiego      x Soggetto Accreditato/Autorizzato  

 

-     Incontri individuali  X 

- Incontri di gruppo  
 

(I servizi al lavoro potranno essere erogati soltanto da soggetti accreditati diversi dai Centri per 
l’Impiego.) 
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Formazione e Sicurezza 
 

Formazione 
Contenuto: 

In seno agli uffici comunali verrà attivato un corso informatico a favore dei cantieristi (valorizzazione 
risorse interne), nonché un corso di giardinaggio in loco gestito da un soggetto accreditato 
 
 

Il Servizio sarà erogato da: 

X Soggetto Accreditato/Autorizzato (1 corso di due) 

 

Sicurezza 

Adeguamento del Piano per la Sicurezza                  Sì □                                 No x 

Attività formativa                                                Sì  x                                 No □ 

Acquisto attrezzatura antinfortunistica                   Sì  x                                 No □ 
Il Servizio sarà erogato da: 

⌧ Soggetto Accreditato/Autorizzato  
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Oneri e Spese 
Numero partecipanti 
 
 
          ……4…………. 
 
 
                Di cui 

N giornate di 
durata del 
cantiere  

N ore settimanali  Spesa complessiva 
prevista per la 
copertura INPS per 
partecipante 

Spesa complessiva 
prevista per la 
copertura INAIL, 
Assicurazione R.C., 
ecc. 

Numero complessivo 
di giornate  
 
 
 
 
 

 Totale indennità 
giornaliera 
(=indennità 
giornaliera per 
numero giornate) 

 
         F 
 
 

……………. 

 
        M  
 
 

……………. 

260 25 926,59  
* 4= 3.706,36 

1.305,61 
* 4 = 5.222,44 

260*4= 1.040 

6.359,60 
*4 = 25.438,40 

 

Oneri per i Servizi al Lavoro 
Costo complessivo delle 
attività di accoglienza, 
primo filtro e/o presa in 
carico 

N ore  Costo complessivo 
delle attività di 
orientamento 
professionale 

N di ore  Costo complessivo 
delle attività di 
consulenza 
orientativa 

N ore  Costo complessivo 
delle attività di 
accompagnamento al 
lavoro 

N ore  

 140,00  1+1+1+1  280,00  2+2+2+2 280,00  2+2+2+2 1.400,00  10+10+10+10 

numero 
partecipanti 

numero 
partecipanti 

Numero 
partecipanti 

numero 
partecipanti 

4  4 4  4 
 

Oneri per la Formazione Oneri per la Sicurezza 

Tipologia corso 
 
 

Durata (n. ore) 
 
 

Numero 
partecipanti  
 

 
Costo  
complessivo 
 

Adeguamento 
Piano per la 
Sicurezza 

Formazione dei 
lavoratori 
 

Dotazioni per la 
Sicurezza 
 

  
 Corso di giardinaggio 
 Corso di informatica 

23h*4 persone 
10  

4 
4 

2.392,00 
250,00   2.000,00 2.000,00 
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Fonti di finanziamento del progetto 
 

Contributi per le indennità dei partecipanti 

 
Contributo regionale per 
indennità giornaliera corrisposta 
ai partecipanti 

 
Quota Ente proponente per la 
copertura dell'indennità 
giornaliera 

 
 Quota Ente proponente per 
coprire oneri previdenziali, 
assicurativi e altre spese   

25.438,40  8.928,80 

 

Contributi per i Servizi al lavoro Contributi per la Sicurezza 

 
Contributo regionale per 
attività di accoglienza, 
primo filtro e/o presa in 
carico 

 
Contributo 
regionale per le 
attività di 
orientamento 
professionale 

 
Contributo 
regionale per le 
attività di 
consulenza 
orientativa 

 
Contributo 
regionale per le 
attività di 
accompagnamento 
al lavoro 

Contributo 
regionale per 
l'Adeguamento 
Piano per la 
Sicurezza 
 

 
Contributo regionale 
per la Formazione 
dei lavoratori 
 
 
 

Contributo 
regionale per le 
Dotazioni per la 
Sicurezza 
 
 

140,00 280,00 280,00 1.400,00   2.000,00 2.000,00 
 

Contributi per la Formazione 

Contributo  
Regionale 
 

 
Quota a carico 

dell'Ente 
proponente 

 

 
 
 
2.392,00  250,00 
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