NUCLEO di VALUTAZIONE

Comune di Castelnuovo Nigra
CITTA METROPOLITANA DI TORINO
Alla c.a .del Sindaco

e p.c. al titolari di Posizione Organizzativa

Verbale 16/05/2019

Nel giorno 16 Maggio 2019 il Nucleo di Valutazione si & riunito in seduta sul seguente ordine del
giorno:
1. Determinazione della graduazione delle posizioni organizzative

resente assente

Elda Milanesio Presidente X

Il Nucleo di Valutazione, come stabilito dall’articolo 13 comma 3 del CCNL 21.05.2018 ha
provveduto alla ripesatura delle aree di posizione organizzativa, rispettando i criteri indicati nel
contratto. Il Nucleo di Valutazione, in applicazione della metodologia di Valutazione vigente ha
determinato la graduazione del peso relativo alle aree di posizione organizzativa, precedentemente
individuate dall’Ente.

A seguito di analisi dei dati emersi dalla valutazione di cui sopra il Nucleo propone la
classificazione del peso dei titolari di Posizione Organizzativa in 3 fasce, come indicato nella tabella
seguente:
1° fascia: servizi con punteggio superiori a 1.601 punti
2° fascia: servizi compresi tra 1.301 e 1.600 punti

3° fascia: servizi con punteggi inferiori ai 1.300 punti

2019 TOTALE
AREA ECONOMICO FINANZIARIO |  1539,67/2000
AREA TECNICO 1523,28/2000

II Nucleo propone all’Amministrazione che nella determinazione delle relative indennita di posizione si
tenga conto della distribuzione in fasce come determinata dal Nucleo stesso.

Si allegano le schede di graduazione delle posizioni organizzative e la tabella riepilogativa

Il Nucleo di Valutazione
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