COPIA

COMUNE DI CASTELNUOVO NIGRA

PROVINCIA DI TORINO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 2

OGGETTO: RICONOSCIMENTO INDENNITA' DI RISULTATO - ANNO 2013 -
DIPENDENTI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVE;

L’anno duemilaquattordici addi tredici del mese di gennaio alle ore 18.00 nella sala
delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalita' prescritte dalla vigente legge, vennero
oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. All'appello risultano:

CHIUMINATTI DANILO SINDACO P
GIOVANNI

BERTOGLIO Giovanni Battista | VICE-SINDACO P
GIACOLETTO PAPAS DENIS |ASSESSORE P
LUCA

ODDONETTO Lorenzo ASSESSORE P
Agostino

BONTEMPO Domenico ASSESSORE P
Giovanni F.

Totale presenti 5
Totale assenti 0

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Sig. GIACHINO Dr. CLAUDIO il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. CHIUMINATTI DANILO
GIOVANNI nella sua qualita' di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per
la trattazione dell'argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

Visti:
- il Decreto Legislativo, Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali del 18 agosto
2000, n. 267, che dispone sull’ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli enti locali;
- il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale delle Regioni e delle Autonomie
locali per il quadriennio normativo 2002 — 2005, ed il biennio economico 2004 - 2005
sottoscritto in data 08/02/2006, e tutti i precedenti CCNL ancora in vigore;

Richiamata la precedente deliberazione di G.C. n. 58 del 20.08.2005 ad oggetto:”Sistema
permanente di valutazione del personale: costituzione del nucleo interno di valutazione”, mediante
la quale si costituiva il nucleo interno di valutazione del personale dipendente, e si stabiliva che tali
funzioni sono assegnate al Segretario Comunale ai sensi dell’articolo 97, comma 4, lettera d), del
TUEL D.Lgs. 267/2000;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 3/2013 relativa all’ approvazione del piano delle
performance del personale dipendente;

Viste le schede relative alla valutazione del responsabile del servizio finanziario/amministrativo e
del responsabile area tecnica edilizia privata e OO.PP., redatte dal Segretario Comunale, in merito
alla valutazione del risultato ottenuto sugli obiettivi prefissati con la relazione previsionale e
programmatica 2013/2015 e da raggiungersi nel corso dell’esercizio 2013;

Ritenuto pertanto nulla ostare al riconoscimento dell’indennita di risultato alla dipendente Pezzetti
rag. Maura, responsabile del servizio demografico/amministrativo e finanziario, per I’anno 2013, in
base a quanto previsto dal CCNL, siglato il 08.02.2006, quantificato nel 25% dell’indennita di
posizione, visti 1 risultati conseguiti nella gestione amministrativa nell’anno 2013;

Ritenuto pertanto nulla ostare al riconoscimento dell’indennita di risultato al dipendente in
convenzione per I’area tecnica privata e OO.PP. REANO geom. Fabrizio, per I’anno 2013, in base
a quanto previsto dal CCNL, siglato il 08.02.2006, quantificato nel 25% dell’indennita di
posizione, visti 1 risultati conseguiti nella gestione amministrativa nell’anno 2013;

Acquisiti 1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e di regolarita tecnico-contabile espressi dal
responsabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 49, comma 1, del TUEL 267/2000 ;

Con votazione unanime favorevole espressa in forma palese

DELIBERA

1. Di prendere atto di quanto riportato nelle schede di valutazione delle prestazioni del
personale dipendente, riferite alla valutazione del responsabile del servizio finanziario e del
responsabile patrimonio, redatta dal nucleo di valutazione interno, che in questo Ente risulta
nella persona del Segretario Comunale, allegata al presente atto amministrativo;



2. di riconoscere pertanto I’attribuzione dell’indennita di risultato ai dipendenti suddetti, in
base a quanto previsto dal CCNL siglato il 08/02/2006, per un importo pari al 25%
dell’indennita di posizione, visti i1 risultati conseguiti nell’anno 2013, attribuiti nella
relazione previsionale e programmatica anno 2013/2015, e conseguiti;

3. di demandare l'attuazione della presente deliberazione e 1'adozione di tutti gli atti da essa
conseguenti al Responsabile del Servizio;



Il presente verbale, viene letto e sottoscritto, come segue.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Chiuminatti rag. Danilo Giovanni F.to dr Claudio GIACHINO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

- Copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune
accessibile al pubblico dal sito istituzionale www.comune.castelnuovonigra.to.it

(art. 32 L.69/2009) dal per rimanervi per 15 gg.
consecutivi decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione. (n.
reg.)

- La presente deliberazione & stata trasmessa in elenco, il primo giorno di

pubblicazione, ai Capi Gruppo Consiliari. (art. 125 ¢c. 1 D.Lgs. 267/00)

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Maura rag. Pezzetti

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Divenuta esecutiva in data

o dopo il decimo giorno dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, TUEL n.
267/2000);

o in quanto dichiarata immediatamente eseguibile;

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dr Claudio GIACHINO

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Castelnuovo Nigra, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO
(rag. Maura Pezzetti)

Si esprime parere FAVOREVOLE, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del TUEL n.
267/2000 e s.m.i., in ordine alla regolarita:

[ ] TECNICA CONTABILE

a F.to Pezzetti rag. Maura F.to Pezzetti rag. Maura



