COPIA

COMUNE DI CASTELNUOVO NIGRA

PROVINCIA DI TORINO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 7

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA' E INCARICHI ESTERNI DA PARTE DEI DIPENDENTI
COMUNALI - ART. 53 D.LGS. 165/2001 E SS.MM. L. 190/2012;

L’anno duemilaquattordici addi ventisette del mese di gennaio alle ore 18.30 nella sala
delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalita' prescritte dalla vigente legge, vennero
oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. All'appello risultano:

CHIUMINATTI DANILO SINDACO P
GIOVANNI

BERTOGLIO Giovanni Battista | VICE-SINDACO P
GIACOLETTO PAPAS DENIS | ASSESSORE P
LUCA

ODDONETTO Lorenzo ASSESSORE P
Agostino

BONTEMPO Domenico ASSESSORE P
Giovanni F.

Totale presenti 5
Totale assenti 0

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Sig. GIACHINO Dr. CLAUDIO il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. CHIUMINATTI DANILO
GIOVANNI nella sua qualita' di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per
la trattazione dell'argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il vigente Regolamento Comunale Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO D’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, che detta principi in materia di “incompatibilita, cumulo di
impieghi e incarichi” per i dipendenti pubblici, rimandando alle Amministrazioni I’individuazione
di criteri oggettivi e predeterminati per il conferimento e 1’autorizzazione all’esercizio di incarichi
che provengano da Amministrazione Pubblica diversa da quella di appartenenza o da privati,
tenendo conto delle specifiche professionalita, tali da escludere casi di incompatibilita, sia di diritto
che di fatto, nell’interesse del buon andamento della pubblica amministrazione;

PRESO ATTO delle recenti modifiche legislative intervenute in materia di incompatibilita, cuamulo
di impieghi e incarichi ad opera della L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. 39/2013 entrato in vigore il 04.05.2013 e contenente “disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le PP.AA. e presso gli Enti privati in controllo
pubblico’;

RITENUTO necessario recepire le suddette normative mediante 1’approvazione di apposito
Regolamento comunale che disciplini le modalita di autorizzazione allo svolgimento di attivita
extraistituzionali specificando i casi di incompatibilita ed il procedimento autorizzatorio, in modo
che venga assicurato che I’esercizio di tali attivita non determini situazioni di conflitto di interesse
con I’Amministrazione o ipotesi di incompatibilita con la posizione di lavoro ricoperta dal
dipendente all’interno della struttura;

VALUTATE le esigenze organizzative per la corretta gestione degli adempimenti in materia di
autorizzazione del personale dipendente per lo svolgimento di incarichi extraistituzionali;

RITENUTO opportuno integrare il vigente Regolamento Comunale sull’ Ordinamento degli Uffici
e dei servizi con I’inserimento di apposita appendice regolamentare “Regolamento in materia di
incompatibilita e criteri per le autorizzazioni ai dipendenti allo svolgimento di incarichi a favore di

altri soggetti”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 art. 53 ss.mm.;

VISTO il D. Lgs. 267/00 ss.mm.

VISTA Ia L. 190/2012 art. 1 c. 60;

VISTO il D. Lgs. 39/2013;

RITENUTO dover procedere in merito;

VISTI gli atti d’Ufficio;

Acquisiti 1 pareri previsti in base all’art. 49 primo comma del D.Lgs. 267/2000;

Con votazione palese, espressa all’unanimita nei modi di legge:



DELIBERA

1. DI APPROVARE il “Regolamento in materia di incompatibilita e criteri per le autorizzazioni ai
dipendenti allo svolgimento di incarichi a favore di altri soggetti”, allegato alla presente per farne

parte integrante e sostanziale;
2. DIPUBBLICARE il presente Regolamento sul Sito internet comunale;

3. DI DARE COMUNICAZIONE del presente Regolamento a tutto il personale dipendente



Il presente verbale, viene letto e sottoscritto, come segue.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Chiuminatti rag. Danilo Giovanni F.to dr Claudio GIACHINO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

- Copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune
accessibile al pubblico dal sito istituzionale www.comune.castelnuovonigra.to.it

(art. 32 L.69/2009) dal per rimanervi per 15 gg. consecutivi
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione. (n. reg.)
- La presente deliberazione & stata trasmessa in elenco, il primo giorno di

pubblicazione, ai Capi Gruppo Consiliari. (art. 125 ¢c. 1 D.Lgs. 267/00)

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Maura rag. Pezzetti

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Divenuta esecutiva in data

o dopo il decimo giorno dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, TUEL n.
267/2000);

o in quanto dichiarata immediatamente eseguibile;

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dr Claudio GIACHINO

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Castelnuovo Nigra, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO
(rag. Maura Pezzetti)

Si esprime parere FAVOREVOLE, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del TUEL
n. 267/2000 e s.m.i., in ordine alla regolarita:

[ ] TECNICA

o F.to Giachino Dr. Claudio



